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RAZOES JUSTIFICATIVAS

O trabalho auténomo é frequentemente confundido com uma atividade acessoéria que os alunos realizam fora da sala de aula,
solitariamente e sem o devido enquadramento por parte dos professores. De acordo com esta concegdo, a autonomia é muitas vezes
perspetivada como uma competéncia que a escola espera que os alunos tenham ja desenvolvido, como se de um pré-requisito se
tratasse. Ora, para que a escola possa assegurar a construgdo e recuperagao das aprendizagens, importa repensar o trabalho auténomo,
enquanto atividade oficinal estrategicamente organizada pelos professores. Disso depende o desenvolvimento de processos de trabalho
intelectual fundamentais para uma efetiva apropriagdo do curriculo e, simultaneamente, para um desenvolvimento sustentado da
autonomia.

OBJETIVOS

Com o desenvolvimento do curso de formagdo pretende-se:

- enquadrar o trabalho auténomo nas atuais politicas educativas, tendo em conta as finalidades dos instrumentos de gestdo curricular;

- contribuir para o desenvolvimento de praticas pedagdgicas que rompam como o modo simultaneo, de modo a promover a implicagao
dos alunos e a qualidade das aprendizagens;

- problematizar concegdes e praticas relativas ao desenvolvimento do trabalho auténomo, tendo em vista a construgao de alternativas
pedagodgicas pautadas por critérios de exigéncia e rigor;

- desenhar e implementar cenarios pedagdgicos, num contexto de autoformagado cooperada, quer no ambito da prdpria area disciplinar,
quer no ambito de dinamicas de trabalho interdisciplinar;

- construir um conjunto de indicadores de avaliagdo que permitam analisar criticamente as dinamicas de trabalho instituidas no ambito
do trabalho auténomo.

CONTEUDOS

1. O trabalho auténomo: concegdes e representacdes sobre o trabalho auténomo em sala de aula; a importancia do trabalho auténomo
na instituicdo de praticas de diferenciagdo pedagdgica; a importancia do trabalho auténomo no desenvolvimento das areas de
competéncias do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

2. O trabalho autéonomo como instrumento ao servigo da construgdo e da recuperagdo das aprendizagens: estratégias de trabalho
potenciadoras do desenvolvimento de conhecimentos, capacidades e atitudes; o desenvolvimento de estratégias de trabalho intelectual;
a instituicdo do trabalho auténomo como resposta estratégica para a recuperagdo das aprendizagens.

3. O trabalho oficinal na construgdo das aprendizagens em todas as areas curriculares: o papel da linguagem oral e escrita da produgdo
de conhecimento; a produgdo enquanto estratégia de compreensdo; a importancia da interlocugdo no aprofundamento e na
sistematizagdo das aprendizagens; géneros e formatos textuais que sustentam as aprendizagens.

4. Praticas promotoras do estudo auténomo: papel do professor e papel dos alunos; o trabalho do professor no acompanhamento as
necessidades dos alunos; autonomia, heteronomia e cooperagdo; rotinas e instrumentos de trabalho; dinamicas de planeamento e
avaliagdo dos percursos de trabalho; das atividades de pequena escala ao sentido do trabalho escolar.

5. Concecdo de cenarios pedagdgicos: identificagdo de problemas/dificuldades; desenho de propostas de trabalho a instituir em sala de
aula para responder a esses problemas/dificuldades; constru¢do de recursos/materiais para sustentar as praticas pedagdgicas;
implementagdo dos cenarios concebidos; partilha e analise conjunta das propostas de trabalho operacionalizadas em sala de aula.

6. Avaliagdo da formagdo: problematizagdo das perspetivas desenvolvidas na formagdo (potencialidades; dificuldades de
operacionalizagdo; possiveis solugdes para os obstdculos identificados); reflexdo sobre as alteragdes que as abordagens propostas
implicam nas praticas docentes.

METODOLOGIAS

Nas sessOes de trabalho proceder-se-a:

- a problematizagdo de representagdes dos formandos sobre o trabalho auténomo;

- a apresentagdo, pelo formador, de dispositivos pedagdgicos e da respetiva fundamentagdo e a implicagdo dos formandos numa
reflexdo conjunta sobre esses dispositivos pedagdgicos;

- a leitura, andlise critica e debate de textos e outros documentos disponibilizados nas sessoes;

- ao desenho de cenarios pedagdgicos a instituir com os alunos, de modo a responder as dificuldades partilhadas pelos formandos;

- a apresentagao das praticas operacionalizadas pelos formandos;

- a avaliagao dos efeitos decorrentes da operacionalizagdo das propostas de trabalho concebidas pelos formandos.

- a construgao de um portefélio individual para apresentagao reflexiva de recursos inovadores.

AVALIAGAO DOS FORMANDOS

A avaliagdo processar-se-a a partir da organizagdo e analise de um portefélio reflexivo constituido por produgGes significativas e por

instrumentos de organizagao utilizados ao longo do percurso de formagao, no ambito do estudo e aplicagdo das perspetivas trabalhadas

no curso. A avaliagdo do portefdlio incidird sobre a pertinéncia e coeréncia dos documentos selecionados, o grau de congruéncia desses

documentos com as perspetivas diddticas abordadas na formagao e a corregao formal dos escritos produzidos.

Sera utilizada uma escala de avaliagdo de 1 a 10 valores, de acordo com a legislagdo em vigor. A aprovagdo no curso dependera da
AVALIAGAO DA ACAO

A avaliagdo final da agdo de formacdo sera efetuada recorrendo a:

- Relatério das/os formadoras/es;

- Questionario de avaliagdo preenchidos online pelas/os formandas/os;

- Relatério do Centro de Formagao.

CERTIFICADO DA ACAO: CCPFC



Para os efeitos previstos no n.2 1 do artigo 8.2, do Regime Juridico da Formagdo Continua de Professores (Decreto-Lei n.2 22/2014, 11
fevereiro 2014), a presente agdo releva para efeitos de progressdo em carreira de Educadores de Infancia e docentes do Ensino Bésico e
do Ensino Secundario e docentes de Educagdo Especial. Para efeitos de aplicagdo dos artigos 9.2 do Regime Juridico da Formacgao
Continua de Professores a presente agdo releva para a area geral da formagdo e ndo para os 50% da sua dimensdo cientifica e
pedagodgica.



